
Информация о работе постоянной комиссии по образованию  

комитета Законодательной Думы Томской области по труду и социальной политике 

за 2014 год 

 

 Постоянная комиссия по образованию комитета Законодательной Думы Томской 

области по труду и социальной политике (далее – Комиссия) создана Постановлением  

Законодательной Думы Томской области от 26 января 2012 года № 46. 

В 2014 году в состав комиссии входил 20 человек, из них 7 депутатов 

Законодательной Думы Томской области. 

 

1 
 

Глок 
Леонид Эдуардович 

депутат Законодательной Думы Томской области, 
председатель комиссии 

2 Барышникова 
Наталья Геннадьевна 

депутат Законодательной Думы Томской области 

3 Павлов 
Евгений 
Владимирович 

депутат Законодательной Думы Томской области 

4 Пичурин 
Лев Федорович 

депутат Законодательной Думы Томской области 

5 Федоров 
Алексей Геннадьевич 

депутат Законодательной Думы Томской области 

6 Шарыпов 
Антон Андреевич 

депутат Законодательной Думы Томской области 

7 Шутеев 
Олег Михайлович 

депутат Законодательной Думы Томской области 

8 Веснина 
Людмила 
Владимировна 

начальник Департамента профессионального Томской 
области (по согласованию) 

9 Васильева 
Ольга Валентиновна 

начальник Департамента образования Администрации г. 
Томска (по согласованию) 

10 Галажинский 
Эдуард 
Владимирович 

ректор ФГБОУ ВПО "Национальный исследовательский 
Томский государственный университет" (по 
согласованию) 

11 Глушко 
Николай Михайлович 

председатель Томской территориальной организации 
профсоюза работников народного образования и науки, 
председатель профсоюзной организации ФГБОУ ВПО 
"Национальный исследовательский Томский 
политехнический университет" (по согласованию) 



12 Горлов 
Павел Иванович 

ведущий научный сотрудник ОГБОУ ДПОПКС "Томский 
областной институт повышения квалификации" (по 
согласованию) 

13 Дмитриев 
Игорь Вячеславович 

директор НОУ "Открытый молодежный университет" (по 
согласованию) 

14 Кулешов 
Виктор Романович 

директор ОГАОУ СПО "Томский механико-
технологический техникум" (по согласованию) 

15 Сайбединов 
Александр 
Геннадьевич 

директор ОГАОУ "Губернаторский Светленский лицей" 
(по согласованию) 

16 Сорокова 
Лариса Анатольевна 

депутат Думы города Томска (по согласованию) 

17 Ушакова 
Елена Юрьевна 

депутат Государственной Думы Федерального Собрания 
Российской Федерации (по согласованию) 

18 Щипков 
Александр Андреевич 

начальник Департамента общего образования Томской 
области (по согласованию) 

19 Яблуновская 
Людмила Васильевна 

директор МАОУ гимназия N 13 г. Томска (по 
согласованию) 

20 Леонова 
Наталья Михайловна 

помощник депутата Законодательной Думы Томской 
области (по согласованию) 

 

В течение 2014 года проведено 11 заседаний комиссии; 2 из них – выездных в 

Шегарский и Томский районы; 1 – совместное с комиссиями по культуре и 

физической культуре и спорту; 1 – совместное с комитетом Законодательной Думы 

Томской области по труду и социальной политике. 

Всего за 2014 год членами комиссии рассмотрено более 50 вопросов.  

В начале 2014 года членами комиссии был рассмотрен проект Министерства 

образования и науки Российской Федерации Концепции поддержки развития 

педагогического образования. По итогам рассмотрения названного проекта, с учетом 

демографической и кадровой ситуации в Томской области, членами комиссии разработан 

проект «Целевая интенсивная подготовка школьных учителей на базе ассоциации 

«Томский консорциум научно-образовательных и научных организаций», который 

обсуждался на различных площадках, в том числе на заседании комитета 

Государственной Думы Федерального Собрания Российской Федерации по образованию 

06.02.2014 (по вопросу совершенствования педагогического образования). Основы 

данного проекта одобрены и приняты в работу членами комиссии по образованию и 



представителями Администрации Томской области при разработке концепции развития 

педагогического образования в Томской области. 

Также неоднократно членами комиссии по образованию рассматривался вопрос 

внесения изменений в Закон Томской области от 19.03.2014 № 25-ОЗ «Об образовании в 

Томской области» (в части учреждения региональной медали). Первоначально, в 

соответствии с Законом Администрация Томской области наделена полномочиями по 

учреждению золотой и серебряной медали «За особые успехи в учении», которые 

вручаются выпускникам образовательных организаций, достигших особых успехов в 

учебе. Инициатива обусловлена тем, что аналогичные награды на федеральном уровне 

были отменены. Поскольку позже на федеральном уровне учредили медаль «За особые 

успехи в учении», то внесено предложение оставить одну медаль регионального уровня в 

дополнение к федеральной медали, которая будет учитывать достижения обучающегося 

не только в учебе, но и в других видах деятельности. 

Благодаря вовремя принятым правовым актам медали в 2014 году получили 523 

выпускника (307 – золотых, 215 серебряных). 

На совместном заседании трех комиссий (образование, культура, физкультура и 

спорт) рассмотрен вопрос «О взаимодействии учреждений образования, культуры и 

спорта Томской области в целях реализации федеральных государственных 

образовательных стандартов: проблемы, пути решения, правовые механизмы». 

Рассмотрение вышеназванного вопроса явилось продолжением работы Комиссии по 

реализации рекомендаций  парламентских слушаний от 29.03.2013 «Особенности 

реализации федерального государственного образовательного стандарта (ФГОС) нового 

поколения в Томской области в условиях нового законодательства об образовании». 

Поскольку вопрос сетевого взаимодействия сфер образования, культуры и спорта является 

ключевым при организации внеурочной деятельности обучающихся на сегодняшний день 

в Томской области, членами комиссий предложено Администрации Томской области 

создать межведомственную рабочую группу по отработке механизмов сетевого 

взаимодействия для реализации ФГОС в части внеурочной деятельности, а также 

рекомендовано разработать и утвердить подушевой норматив финансирования 

внеурочной деятельности. 

Выездное заседание в Шегарский район было посвящено вопросам развития 

системы дошкольного образования в Томской области, на котором обсуждалась  

реализация государственной программы «Обеспечение доступности и развития 

дошкольного образования в Томской области на 2013-2020 годы», а также готовность 



перехода системы дошкольного образования Томской области на Федеральный 

государственный образовательный стандарт дошкольного образования. По результатам 

обсуждения поставленных вопросов Администрации Томской области было 

рекомендовано скорректировать и актуализировать государственную программу 

«Обеспечение доступности и развития дошкольного образования в Томской области на 

2013-2020 годы» с учетом требований времени, предъявляемых сегодня к системе 

дошкольного и общего образования, а именно: вопросы кадрового обеспечения 

дошкольного образования, электронная очередь в дошкольные образовательные 

организации, переход системы дошкольного образования Томской области на 

Федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного образования, 

вопросы преемственности начального и дошкольного образования в образовательных 

организациях Томской области. 

Выездное заседание в Томский район (Зональненская СОШ Томского района) было 

посвящено организации системы выявления, сопровождения одаренных детей и развития 

физико-математического образования в Томской области. По результатам обсуждения 

достигнута договоренность с Департаментом общего образования Томской области 

вернуться к рассмотрению данного вопроса в 2015 году в рамках круглого стола с 

приглашением ректоров томских университетов и всех заинтересованных лиц. 

Не остались без внимания проблемы кадровой политики и подготовки школьных 

учителей. Отчетливо видно, что происходит старение педагогических кадров и 

осуществляется слабый приток молодых специалистов. С учетом демографических 

факторов и, как следствие, увеличивающейся потребности в педагогических кадрах 

дополнительно требуется 4.5 тыс. учителей и педагогов дополнительного образования 

(450-500 человек в год).  

Также членами комиссии рассматривались нормативы финансирования 

общеобразовательных организаций Томской области; о ходе реализации государственной 

программы «Развитие профессионального образования Томской области на 2014–2020 

годы»; о Структуре трудоустройства и распределения выпускников образовательных 

организаций профессионального образования Томской области. 

Кроме того, членами комиссии предварительно рассматривались все профильные 

законопроекты в части образования выносимые на обсуждение комитета Законодательной 

Думы Томской области по труду и социальной политике.  

Рассмотрено более 20 проектов федеральных законов и законодательных 

инициатив субъектов Российской Федерации. 



Основные задачи комиссии по образованию на 2015 год 

Рассмотрение вопросов реализации Рекомендаций парламентских слушаний 

«Особенности реализации федерального государственного образовательного стандарта 

(ФГОС) нового поколения в Томской области в условиях нового законодательства об 

образовании» от 29 марта 2013 года, утв. постановлением Законодательной Думы 

Томской области от 24.04.2013 № 1165; 

участие в рамках полномочий Законодательной Думы Томской области в 

реформировании системы профессионального образования в Томской области; 

участие в проведении мониторинга регионального законодательства в сфере 

образования, а также исполнения государственной программы «Развитие образования в 

Томской области»;  

рассмотрение вопросов кадрового обеспечения отрасли образования в Томской 

области.  


