
 
ЗАКОНОДАТЕЛЬНАЯ ДУМА ТОМСКОЙ ОБЛАСТИ 

Комитет по труду и социальной политике 
РЕШЕНИЕ 

 
ПРОЕКТ 

от     25.07.2011 №   
 

О проекте закона Томской области «О 

внесении изменений в Закон Томской 

области «О государственной гражданской 

службе Томской области» и Закон Томской 

области «О государственной службе в 

Томской области» 
 

 Рассмотрев проект закона Томской области «О внесении изменений в Закон 

Томской области «О государственной гражданской службе Томской области» и Закон 

Томской области «О государственной службе в Томской области», представленный в 

порядке реализации права законодательной инициативы Губернатором Томской 

области, 

КОМИТЕТ РЕШИЛ: 
 

1. Рекомендовать депутатам правового комитета Законодательной Думы 

Томской области внести проект закона Томской области «О внесении изменений в 

Закон Томской области «О государственной гражданской службе Томской области» и 

Закон Томской области «О государственной службе в Томской области» на очередное 

собрание Законодательной Думы Томской области для принятия в ………… чтениях 

при получении положительных заключений. 

2. Направить настоящее решение в правовой комитет Законодательной 

Думы Томской области. 

 
 
 
Председатель комитета       И.Н. Чернышев 

 



Проект 

Приложение к постановлению 
Законодательной Думы Томской области 

от ______ № _______ 
 

ЗАКОН ТОМСКОЙ ОБЛАСТИ  

О внесении изменений в Закон Томской области  
«О государственной гражданской службе Томской области» 

и Закон Томской области «О государственной  
службе в Томской области» 

 

Статья 1 

Внести в Закон Томской области от 9 декабря 2005 года № 231-ОЗ «О 

государственной гражданской службе Томской области» (Официальные ведомости 

Государственной Думы Томской области, 2005, № 48(109)-II, постановление от 

24.11.2005 N 2644; 2006, № 52(113)-II, постановление от 30.03.2006 № 2968; № 

56(117), постановление от 24.08.2006 N 3419; № 60(121), постановление от 28.12.2006 

№ 3847; 2008, № 17(139)-II, постановление от 26.06.2008 № 1430; № 20(142), 

постановление от 25.09.2008 № 1649; 2010, № 35(157), постановления от 28.01.2010 

№№ 2929, 2931; № 38(160), постановления от 29.04.2010 №№ 3164, 3198; № 43(165), 

постановление от 28.10.2010 № 3766; 2011, № 46(168), постановление от 03.02.2011 

№№ 4064, 4069) следующие изменения: 

1) дополнить статью 1 Закона частями 3 и 4 следующего содержания: 

«3. В случаях, когда служебная функция по должности государственной 

гражданской службы Томской области, относящейся к категории «Руководители», 

предполагает реализацию должностных обязанностей главного бухгалтера или его 

заместителя, в штатном расписании государственного органа Томской области, а 

также в трудовой книжке лица, занимающего указанную должность, наименование 

данной должности образуется из наименования должности государственной 

гражданской службы Томской области, относящейся к категории «Руководители», 

указанного в Реестре должностей государственной гражданской службы Томской 

области, а также слов «главный бухгалтер», «заместитель главного бухгалтера». 

4. В штатном расписании государственного органа Томской области, а также 

трудовой книжке лица, занимающего должность государственной гражданской 

службы Томской области, относящейся к категории «Руководители» наименование 

данной должности образуется из наименований двух должностей государственной 
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гражданской службы Томской области, относящихся к категории «Руководители», 

указанных в Реестре должностей государственной гражданской службы Томской 

области, в случаях, когда служебная функция по данной должности предполагает 

реализацию должностных обязанностей: 

как заместителя руководителя государственного органа Томской области, так и 

руководителя структурного подразделения этого органа; 

как заместителя руководителя структурного подразделения государственного 

органа Томской области, так и руководителя подразделения в структурном 

подразделении этого органа. 

В указанных случаях оплата труда, служебное время и время отдыха 

государственного гражданского служащего Томской области определяется по 

наименованию должности Реестра должностей государственной гражданской службы 

Томской области, указанному первым в двойном наименовании должности 

государственной гражданской службы Томской области.»; 

2) статью 7 Закона  изложить в следующей редакции: 

«Статья 7. Денежное содержание государственных гражданских служащих 

Томской области 

1. Денежное содержание государственных гражданских служащих Томской 

области определяется в соответствии со статьёй 50 Федерального закона от 27.07.2004 

№ 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации». 

2. Размеры месячного оклада государственного гражданского служащего 

Томской области в соответствии с замещаемой им должностью государственной 

гражданской службы Томской области (далее - должностной оклад) и ежемесячного 

денежного поощрения государственного гражданского служащего Томской области 

определяются в соответствии с приложением 2 к настоящему Закону. 

Размер должностного оклада по должности государственной гражданской 

службы Томской области с наименованием «специалист» не может быть меньше 

размера должностного оклада, установленного по должностям профессиональной 

квалификационной группы «Общеотраслевые должности служащих первого уровня» в 

областных государственных казенных учреждениях. 

3. Размер месячного оклада государственного гражданского служащего 

Томской области в соответствии с присвоенным ему классным чином 

государственной гражданской службы Томской области (далее - оклад за классный 
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чин) определяется в соответствии с Законом Томской области от 14.04.2006 № 78-ОЗ 

«О классных чинах государственных гражданских служащих Томской области». 

4. Размеры окладов денежного содержания по всем должностям 

государственной гражданской службы Томской области увеличиваются 

(индексируются) в соответствии с коэффициентом, установленным законом об 

областном бюджете на соответствующий год.»; 

3) дополнить Закон статьей 7-1 следующего содержания: 

«Статья 7-1. Порядок формирования в государственном органе Томской 

области фонда оплаты труда государственных гражданских 

служащих Томской области и работников, замещающих 

должности, не являющиеся должностями государственной 

гражданской службы Томской области 

1. В государственном органе Томской области фонд оплаты труда 

государственных гражданских служащих Томской области и работников, 

замещающих должности, не являющиеся должностями государственной гражданской 

службы Томской области, формируется в соответствии с частью 7 статьи 51 

Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе 

Российской Федерации». 

2. Фонд оплаты труда государственных гражданских служащих Томской 

области и фонд оплаты труда работников, замещающих должности, не являющиеся 

должностями государственной гражданской службы Томской области, составляют 

фонд оплаты труда государственных гражданских служащих Томской области и 

работников государственного органа Томской области. 

3. При формировании фонда оплаты труда государственных гражданских 

служащих Томской области сверх суммы средств, направляемых для выплаты 

должностных окладов, предусматриваются следующие средства для выплаты (в 

расчете на год): 

1) оклада за классный чин - в размере четырех должностных окладов; 

2) ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет на 

государственной гражданской службе - в размере трех должностных окладов; 

3) ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия 

государственной гражданской службы - в размере четырнадцати должностных 

окладов; 
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4) ежемесячной процентной надбавки к должностному окладу за работу со 

сведениями, составляющими государственную тайну, - в размере полутора 

должностных окладов; 

5) премий за выполнение особо важных и сложных заданий - в размере двух 

окладов денежного содержания; 

6) ежемесячного денежного поощрения - в размере, определяемом в 

соответствии с приложением 2 к настоящему Закону; 

7) единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого 

отпуска и материальной помощи - в размере трех окладов денежного содержания. 

4. Фонд оплаты труда государственных гражданских служащих Томской 

области формируется за счет средств, предусмотренных частью 3 настоящей статьи, а 

также за счет средств: 

1) на выплату районного коэффициента; 

2) на выплату процентной надбавки к заработной плате за стаж работы в 

районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях; 

3) на иные выплаты, предусмотренные федеральными законами и иными 

нормативными правовыми актами Российской Федерации. 

5. Формирование фонда оплаты труда работников, замещающих должности, не 

являющиеся должностями государственной гражданской службы Томской области, 

осуществляется в соответствии с постановлением Администрации Томской области.»; 

4) дополнить Закон статьей 7-2 следующего содержания: 

«Статья 7-2. Поощрения и награждения государственных гражданских 

служащих Томской области 

1. Система поощрений и награждений государственных гражданских служащих 

Томской области определяется в соответствии со статьей 55 Федерального закона от 

27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской 

Федерации». 

2. Государственным гражданским служащим Томской области единовременное 

поощрение, предусмотренное пунктами 1 и 2 части 1 статьи 55 Федерального закона 

от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской 

Федерации», выплачивается при условии награждения их, соответственно, 

благодарностью, почетной грамотой государственного органа Томской области.  

3. Единовременное поощрение в связи с выходом на государственную пенсию 

за выслугу лет, предусмотренное пунктом 4 части 1 статьи 55 Федерального закона от 
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27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской 

Федерации», выплачивается государственному гражданскому служащему Томской 

области в порядке и на условиях, определяемых законом Томской области.»; 

5) в части 4 статьи 12 Закона слова «правовым актом государственного органа» 

заменить словами «государственным органом»; 

6) в статье 19 Закона: 

в части 1 слова «частей 2 и 3 статьи 7 и статьи 11» заменить словами «статей 7, 

7-1, 7-2, 11»; 

часть 2 изложить в следующей редакции: 

«Статьи 7, 7-1, 7-2, статья 11 настоящего Закона вступают в силу с 1 октября 

2011 года.»; 

7) статью 20 Закона признать утратившей силу; 

  8)  в статье 23 Закона: 

в пункте 1 части 1 слова «статей 14, 16, 17 и 20» заменить словами  «второго 

предложения пункта 2 статьи 20»; 

дополнить частью 4 следующего содержания: 

«4. Размер денежного содержания, установленного государственным 

гражданским служащим Томской области в соответствии с настоящим Законом, не 

может быть меньше размера денежного содержания, установленного государственным 

гражданским служащим Томской области на день вступления в силу настоящего 

Закона.  

Разница между размером денежного содержания, установленного 

государственным гражданским служащим Томской области до вступления в силу 

настоящего Закона и размером денежного содержания, установленного 

государственным гражданским служащим Томской области в соответствии с 

настоящим Законом, компенсируется в порядке, установленном представителем 

нанимателя.»; 

9) в приложении 1 к Закону «Реестр должностей государственной гражданской 

службы Томской области»: 

раздел 9 признать утратившими силу; 

таблицу в разделе 10 после строки  

« Заместитель начальника инспекции »

дополнить строками следующего содержания: 
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Группа ведущих должностей 

« 
Начальник отдела в составе инспекции 

»;

 

10) приложение 2 к Закону «Должностные оклады по должностям 

государственной гражданской службы Томской области» изложить в следующей 

редакции: 

«Приложение 2 

к Закону 
Томской области 

«О государственной гражданской 
службе Томской области» 

 
Размеры должностных окладов и ежемесячного денежного поощрения 

по должностям государственной гражданской службы Томской области 

 

№ п/п Наименование должности        
Должностной 

оклад 
(рублей в 
месяц) 

Ежемесячное 
денежное 
поощрение 

(должностных 
окладов) 

1 Должностные оклады и ежемесячное денежное поощрение 
государственных гражданских служащих Законодательной Думы 

Томской области 
  Должности категории "руководители" 
1.1. Заместитель руководителя аппарата 

Законодательной Думы Томской области 7991 2,6 
1.2. Начальник отдела аппарата 

Законодательной Думы Томской области 7991 2,6 
  Должности категории "помощники (советники)" 
1.3. Советник Председателя Законодательной 

Думы Томской области 7991 2,6 
1.4. Помощник Председателя  

Законодательной Думы Томской области 5707 2,4 
1.5. Помощник заместителя Председателя 

Законодательной Думы Томской области 5327 2,4 
2. Должностные оклады и ежемесячное денежное поощрение 

государственных гражданских служащих  Контрольной палаты 
Законодательной Думы Томской области 

  Должности категории "руководители" 
2.1. Начальник отдела Контрольной палаты 

Законодательной Думы Томской области 7991 2,5 
  Должности категории "специалисты" 
2.2. Инспектор Контрольной палаты 

Законодательной Думы Томской области 6469 2,5 
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3. Должностные оклады и ежемесячное денежное поощрение 

государственных гражданских служащих  Избирательной комиссии 
Томской области 

  Должности категории "руководители" 
3.1. Начальник отдела Избирательной 

комиссии Томской области 5707 2,4 
4. Должностные оклады и ежемесячное денежное поощрение 

государственных гражданских служащих аппарата Уполномоченного 
по правам человека в Томской области 

  Должности категории "руководители" 
4.1. Руководитель аппарата Уполномоченного 

по правам человека в Томской области 7991 2,6 
  Должности категории "помощники (советники)" 
4.2. Помощник Уполномоченного по правам 

человека в Томской области 5707 2,4 
5. Должностные оклады и ежемесячное денежное поощрение 

государственных гражданских служащих  аппарата Уполномоченного 
по правам ребенка в Томской области 

  Должности категории "помощники (советники)" 
5.1. Советник Уполномоченного по правам 

ребенка в Томской области 7609 2,6 
5.2. Помощник Уполномоченного по правам 

ребенка в Томской области 5707 2,4 
6. Должностные оклады и ежемесячное денежное поощрение 

государственных гражданских служащих  Администрации Томской 
области 

  Должности категории "руководители" 
6.1. Управляющий делами Администрации 

Томской области 9131 2,75 
6.2. Начальник департамента в составе 

Администрации Томской области 9513 2,8 
6.3. Полномочный представитель Губернатора 

Томской области в муниципальных 
образованиях 9131 2,75 

6.4. Начальник управления в составе 
Администрации Томской области 7991 2,6 

6.5. Председатель комитета в составе 
Администрации Томской области 7991 2,6 

6.6. Советник Губернатора Томской области 
категории «Руководители» (если 
замещение данной должности связано с 
руководством подчиненными) 7991 2,6 

6.7. Заместитель управляющего делами 
Администрации Томской области 7991 2,6 

6.8. Заместитель начальника департамента в 
составе Администрации Томской области 8371 2,7 

6.9. Заместитель начальника управления в 
составе Администрации Томской области 6849 2,6 
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6.10. Заместитель председателя комитета в 

составе Администрации Томской области 6849 2,6 
6.11. Председатель комитета в составе 

департамента либо управления в составе 
Администрации Томской области 7609 2,6 

6.12. Заместитель председателя комитета в 
составе департамента либо управления в 
составе Администрации Томской области 6849 2,5 

6.13. Начальник отдела в составе 
Администрации Томской области 5707 2,4 

6.14. Заместитель начальника отдела в составе 
Администрации Томской области 5707 2,4 

6.15. Начальник отдела в составе департамента, 
управления либо комитета в составе 
Администрации Томской области 5707 2,4 

6.16. Заместитель начальника отдела в составе 
департамента, управления либо комитета в 
составе Администрации Томской области 5707 2,4 

6.17. Начальник отдела в составе комитета в 
составе департамента либо управления в 
составе Администрации Томской области 5707 2,4 

6.18. Заместитель начальника отдела в составе 
комитета в составе департамента либо 
управления в составе Администрации 
Томской области 5707 2,4 

  Должности категории "помощники (советники)" 
6.19. Советник Губернатора Томской области 

категории «Помощники (советники)» 
(если замещение данной должности не 
связано с руководством подчиненными) 7991 2,6 

6.20. Помощник Губернатора Томской области 5707 2,4 
6.21. Помощник первого заместителя 

Губернатора Томской области 5327 2,4 
6.22. Помощник  заместителя Губернатора 

Томской области 5327 2,4 
6.23. Помощник полномочного представителя 

Губернатора Томской области в 
муниципальных образованиях 5327 2,4 

7. Должностные оклады и ежемесячное денежное поощрение 
государственных гражданских служащих департамента, обладающего 

статусом юридического лица 
  Должности категории "руководители" 
7.1. Начальник департамента 9513 2,8 
7.2. Заместитель начальника департамента 8371 2,7 
7.3. Председатель комитета в составе 

департамента 7609 2,6 
7.4. Заместитель председателя комитета в 

составе департамента 6849 2,5 
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7.5. Начальник отдела в составе департамента 5707 2,4 
7.6. Заместитель начальника отдела в составе 

департамента 5707 2,4 
7.7. Начальник отдела в составе комитета в 

составе департамента 5707 2,4 
7.8. Заместитель начальника отдела в составе 

комитета в составе департамента 5707 2,4 
8. Должностные оклады и ежемесячное денежное поощрение 

государственных гражданских служащих  управления, обладающего 
статусом юридического лица 

  Должности категории "руководители" 
8.1. Начальник управления 7991 2,6 
8.2. Заместитель начальника управления 6849 2,6 
8.3. Председатель комитета в составе 

управления 7609 2,6 
8.4. Заместитель председателя комитета в 

составе управления 6849 2,5 
8.5. Начальник отдела в составе управления 5707 2,4 
8.6. Заместитель начальника отдела в составе 

управления 5707 2,4 
8.7. Начальник отдела в составе комитета в 

составе управления 5707 2,4 
8.8. Заместитель начальника отдела в составе 

комитета в составе управления 5707 2,4 
9. Должностные оклады и ежемесячное денежное поощрение 

государственных гражданских служащих комитета, обладающего 
статусом юридического лица 

  Должности категории "руководители" 
9.1. Председатель комитета 7991 2,6 
9.2. Заместитель председателя комитета 6849 2,5 
9.3. Начальник отдела в составе комитета 5707 2,4 
9.4. Заместитель начальника отдела в составе 

комитета 5707 2,4 
10. Должностные оклады и ежемесячное денежное поощрение 

государственных гражданских служащих  инспекции, обладающей 
статусом юридического лица 

  Должности категории "руководители" 
10.1. Начальник инспекции 7991 2,6 
10.2. Заместитель начальника инспекции 6849 2,5 
10.3. Начальник отдела в составе инспекции 5707 2,4 
11. Должностные оклады и ежемесячное денежное поощрение 

государственных гражданских служащих  представительства 
Томской области, обладающего статусом юридического лица 

  Должности категории "руководители" 
11.1. Заместитель руководителя 

Представительства Томской области при 
Правительстве Российской Федерации 7991 2,6 
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11.2. Руководитель Представительства Томской 

области, не являющегося 
Представительством  Томской области 
при Правительстве Российской Федерации 7991 2,6 

12. Должностные оклады и ежемесячное денежное поощрение 
государственных гражданских служащих  всех органов 

государственной власти Томской области и иных государственных 
органов Томской области, обладающих статусом юридического лица, 

за исключением территориальных исполнительных органов 
государственной власти, обладающих статусом юридического лица 

  Должности категории "руководители" 
12.1.1. Начальник территориального отдела (за 

исключением начальника 
территориального отдела Комитета ЗАГС 
Томской области) 5707 2,3 

12.1.2. Начальник территориального отдела 
Комитета ЗАГС Томской области 
(численность населения от 100,0 до 500,0 
тыс. чел.) 5707 2,3 

12.1.3. Начальник территориального отдела 
Комитета ЗАГС Томской области 
(численность населения от 10,0 до 100,0 
тыс. чел.) 4870 2,15 

12.1.4. Начальник территориального отдела 
Комитета ЗАГС Томской области 
(численность населения от 1,5 до 10,0 тыс. 
чел.) 4119 2,1 

12.1.5. Начальник территориального отдела 
Комитета ЗАГС Томской области 
(численность населения до 1,5 тыс. чел.) 3912 2,1 

12.2. Заместитель начальника территориального 
отдела 3887 2,1 

12.3. Начальник сельского либо поселкового 
территориального отдела 3281 2,1 

  Должности категории "специалисты" 
12.4. Консультант 5707 2,3 
12.5. Главный специалист 5276 2,3 
12.6. Ведущий специалист 3707 2,1 
12.8. Главный специалист территориального 

отдела 3707 2,1 
12.8. Ведущий специалист территориального 

отдела 3381 2,1 
  Должности категории "обеспечивающие специалисты" 
12.9. Консультант 5707 2,3 
12.10. Главный специалист 

5276 2,3 
12.11. Ведущий специалист 

3707 2,1 
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12.12. Главный специалист территориального 

отдела 3707 2,1 
12.13. Ведущий специалист территориального 

отдела 3381 2,1 
12.14. Специалист 1-й категории 

3281 2,1 
12.15. Специалист 2-й категории 

2981 1,65 
12.16. Специалист 

2949 1,65 
13. Должностные оклады и ежемесячное денежное поощрение 

государственных гражданских служащих  территориальных 
исполнительных органов государственной власти Томской области, 
обладающих статусом юридического лица (управления либо отдела) 

  Должности категории "руководители" 
13.1. Начальник органа (управления либо 

отдела) 5707 2,3 
13.2. Заместитель начальника органа 

(управления либо отдела) 3887 2,1 
  Должности категории "специалисты" 
13.3. Главный специалист 3707 2,1 
13.4. Ведущий специалист 3381 2,1 
  Должности категории "обеспечивающий специалист" 
13.5. Главный специалист 3707 2,1 
13.6. Ведущий специалист 3381 2,1 
13.7. Специалист 1-й категории 3281 2,1 
13.8. Специалист 2-й категории 2981 1,65 
13.9. Специалист 2949 1,65 »; 

 

11) в пункте 8 приложения 3 к Закону  «Перечень должностей государственной 

гражданской службы Томской области, при назначении на которые граждане и при 

замещении которых государственные гражданские служащие Томской области 

обязаны предоставлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и 

несовершеннолетних детей»: 

в абзаце третьим  знак препинания «.» заменить знаком препинания «;»; 

дополнить пункт абзацем  четвертым следующего содержания: 

«начальник отдела в составе инспекции.». 

Статья 2 

Внести в Закон Томской области «О государственной службе в Томской 

области» (Официальные ведомости Государственной Думы Томской области, 1995, № 
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5, решение от 07.12.1995 № 228, 1996; № 6, решение от 02.02.1996 № 241, № 8, 

решение от 28.03.1996 № 266; 1997, № 11, решение от 28.11.1997 № 401; 2000, № 22, 

решение от 24.02.2000 № 453; 2001, № 39, постановление от 22.11.2001 № 1086; 2002, 

№ 7, постановление от 30.05.2002 № 175; 2002, № 8, постановление от 27.06.2002 № 

240; 2003, № 19 (ч. III), постановление от 29.05.2003 № 648; 2005, № 48(109)-II, 

постановление от 24.11.2005 № 2644; 2006, № 50(111), постановление от 26.01.2006 № 

2793; № 52(113)-II, постановление от 30.03.2006 № 2974; 2008, № 14 (136), 

постановление от 27.03.2008 № 1150) следующие изменения: 

статью 14, пункт 1 и первое предложение пункта 2 статьи 20 признать 

утратившими силу. 

 
Статья 3 
Настоящий Закон вступает в силу с 1 октября 2011 года, но не ранее чем по 

истечении десяти дней после дня его официального опубликования.  

 

Губернатор Томской области                                                                                В.М.Кресс 
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Пояснительная записка 

к проекту закона Томской области «О внесении изменений  
в Закон Томской области «О государственной гражданской 

службе Томской области» и Закон Томской области «О государственной  
службе в Томской области» 

 

Проект закона Томской области «О внесении изменений в Закон Томской 

области «О государственной гражданской службе Томской области» и Закон Томской 

области «О государственной службе в Томской области» подготовлен с целью 

перехода на новую систему оплаты труда государственных гражданских служащих 

Томской области. 

Проектом Закона реализуется часть 4 статьи 71 Федерального закона от 

27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской 

Федерации», согласно которой порядок вступления в силу статей 50, 51 и 55 

Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ в отношении гражданских служащих 

субъектов Российской Федерации определяется законами и иными нормативными 

правовыми актами субъектов Российской Федерации. 

Статья 50  Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ регулирует отношения 

по оплате труда гражданских служащих, статья 51 регулирует отношения по 

формированию фонда оплаты труда гражданских служащих и работников 

государственного органа, статья 55 регулирует отношения по поощрению и 

награждению гражданских служащих за гражданскую службу. 

Проектом Закона устанавливаются размеры должностных окладов и 

ежемесячного денежного поощрения государственных гражданских служащих 

Томской области. 

В проекте Закона закрепляется норма о том, что новые условия оплаты труда 

государственных гражданских служащих не могут быть ухудшены  по сравнению с 

действующими. 

Также, проектом Закона устанавливаются случаи, когда наименование 

должности государственной гражданской службы Томской области может 

образовываться из наименований двух должностей государственной гражданской 

службы Томской области,  а также случаи, когда наименование должности состоит из 

наименования должности государственной гражданской службы Томской области и 

слов «главный бухгалтер», «заместитель главного бухгалтера».  
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Кроме того, проектом Закона в Реестр должностей государственной 

гражданской службы Томской области вводится должность начальника отдела в 

составе инспекции, а исключаются все должности государственной гражданской 

службы Томской области в комиссии, обладающей статусом юридического лица. 

Статьей 2 проекта Закона вносятся изменения в Закон Томской области «О 

государственной службе в Томской области» (принят решением Государственной 

Думы Томской области от 07.12.1995 № 228) в связи с переходом на новую систему 

оплаты труда государственных гражданских служащих Томской области.  Изменения 

вносятся в части исключения норм, регулирующих денежное содержание и 

поощрение государственного служащего. 

Закон предполагается ввести с 1 октября 2011 года. 

Реализация законопроекта будет проходить в пределах бюджетных 

ассигнований на фонд оплаты труда государственных гражданских служащих на 2011 

год. 
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